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1. Inledning

Svenska Kommunforbundet har sedan ar 1971 genomfort undersokningar
syftande till att beskriva de kommunalt fértroendevalda. Den senaste
undersokningen genomfordes &r 1999 av Centrum for forskning om offentlig
sektor (CEFOS) pd uppdrag av Svenska Kommunforbundet. Under ar 2003
har Statistiska centralbyran (SCB) pa motsvarande sétt samlat in information
om de fortroendevalda i kommuner och landsting. SCB:s undersdkning
skiljer sig fran tidigare undersokningar genom att de fortroendevaldas
personnummer samlats in, vilket ger mdojlighet att anvénda registerstatistik
for att mer ingdende analysera vilka de fortroendevalda dr. Dessutom har, till
skillnad fran tidigare studier, dven information om de fortroendevalda i
landstingen samlats in. Huvudresultaten av 2003 ars undersokning
presenterades i rapporten Det nya seklets fortroendevalda av Hanna Béack
och Richard Ohrvall. Foreliggande rapport presenterar undersokningens
resultat avseende hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda. Datainsamling
och analys har finansierats av Justitiedepartementet, Svenska
Kommunforbundet och Landstingsférbundet.

1.1 Datainsamling och bearbetning’

I slutet av maj 2003 gick SCB ut till samtliga kommuner och landsting och
efterfragade uppgifter om deras fortroendevalda. Huvuddelen av
kommunerna och landstingen hade i mitten av augusti skickat in de
efterfrdgade uppgifterna. De sista svaren inkom i borjan av november.
Samtliga kommuner och landsting har skickat in efterfrdgade uppgifter om
de fortroendevalda, vilket gor att det inte foreligger nagra problem med
bortfall.

Genom att utnyttja information fran register vid SCB har olika
bakgrundsvariabler avseende de fortroendevalda kunnat tas fram. I samband
med behandlingen av de inskickade uppgifterna har dven olika former av
kontroller genomforts. De brister och felaktigheter som upptickts vid dessa
kontroller har korrigerats efter kompletteringar fran kommuner och
landsting. Den hir rapporten baseras pa de uppgifter som kommuner och
landsting har skickat in under ar 2003. Det &r naturligtvis mojligt att enskilda
forhallanden har fordndrats sedan dess.

"' For mer utforlig beskrivning av datainsamling och bearbetning, se Biick, Hanna & Ohrvall,
Richard (2004), Det nya seklets fortroendevalda. Om politikerantal och representativitet i
kommuner och landsting 2003, Svenska Kommunf6rbundet, Landstingsforbundet och
Justitiedepartementet, kap. 5.
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1.2 Definitioner och begrepp

Denna rapport syftar till att beskriva de hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda i kommuner och landsting. Till de heltidsarvoderade hor de
fortroendevalda som erhéller arvode for politiska uppdrag som anses utdvas
pa heltid. Exempelvis dr i de flesta kommuner och landsting styrelsens
ordforande heltidsarvoderad. I huvuddelen av kommunerna och landstingen
finns jamte eller istillet for heltidsarvoderade dven deltidsarvoderade
fortroendevalda. Med deltidsarvoderad avses hir, och i motsvarande studier
som genomforts tidigare, fortroendevalda vars uppdrag anses motsvara 40
procent tjidnstgoring eller mer, dock inte heltidstjéanstgoring.

Att skilja ut de heltidsarvoderade fran 6vriga fortroendevalda &r i de allra
flesta fall inte ndgot problem, men det 4r mer problematiskt nar det géller de
deltidsarvoderade. Det hinger samman med att det ofta inte finns ndgon
specifik tjanstgoringsgrad kopplad till det politiska uppdraget i kommunen
eller landstinget. For de kommuner och landsting som resonerar i termer av
hel- och deltidsarvoderade ar uppdelningen naturlig, men for 6vriga &r det
svarare att definiera om en fortroendevald ska anses vara deltidsarvoderade
eller inte. I manga fall 4r arvodesnivan uttryckt som en andel av ett belopp
som motsvarar arvodet for heltidsarvoderade fortroendevalda. I sddana fall
anses oftast andelen ocksa utgora tjanstgoringsgrad dven om det formellt sett
inte finns ndgon uttalad tjdnstgoringsgrad. Detta innebér att det foreligger en
viss osdkerhet kring det exakta antalet deltidsarvoderade fortroendevalda.
Vid den beskrivning av de fortroendevalda efter olika bakgrundsvariabler
som gors i den hir rapporten dr denna osékerhet dock av underordnad
betydelse.

Sedan ar 1983 kan kommuner och landsting anstilla sdrskilda tjansteman,
politiska sekreterare, med uppgift att Idmna politiskt bitrdde at ledamoter och
ersittare i fullmiktige och nimnder.” De politiska sekreterarnas roll &r
saledes skild frdn den som 6vriga hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda
har. Detta mérks dven genom att alla 6vriga hel- och deltidsarvoderade 1
kommuner och landsting innehar fértroendeuppdrag, men sa &r inte fallet for
de politiska sekreterarna. Det kan dérfor ifragasdttas om de politiska
sekreterarna ska inkluderas i den population som denna rapport forsoker
beskriva. Vidare dr det mojligt att kommuner och landsting i vissa fall inte
skickat in uppgifter avseende politiska sekreterare eftersom deras roll skiljer
sig fran Ovriga hel- och deltidsarvoderade, vilket 1 sé fall skulle vara
ytterligare ett skél for att exkludera dem. I tidigare studier av hel- och
deltidsarvoderade fortroendevalda har dock politiska sekreterare inkluderats.?
For att inte forlora i jamforbarhet over tid har dérfor politiska sekreterare

* Gustafsson, Agne (1999), Kommunal Sjiilvstyrelse, 7:e upplagan, Stockholm: SNS, s. 141.
3 Se exempelvis Svenska Kommunfdrbundet (1992), Kommunalt fortroendevalda. Parti och
kon, arvoden, partistod 1992, s. 6f.
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inkluderats i kapitel 2. I kapitlet redovisas dock dven antalet hel- och
deltidsengagerade fortroendevalda ar 2003 exklusive politiska sekreterare. I
Ovriga kapitel av denna rapport, dir de hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda beskrivs, har de politiska sekreterarna exkluderats.

2. Hur manga hel- och deltidsarvoderade?

I det hér kapitlet kommer antalet hel- och deltidsarvoderade i kommuner och
landsting presenteras. I de fall dir det &r mojligt kommer dven jamforelser
over tiden att genomforas.

2.1 Antalet hel- och deltidsarvoderade i kommunerna

I tabell 1 redovisas hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda efter olika
typer av uppdrag. Som framgar av tabellen fanns det ar 2003, exklusive
politiska sekreterare, 481 deltidsarvoderade och 523 heltidsarvoderade
fortroendevalda. Det kan jimforas med det totala antalet samma é&r, vilket
uppgick till 42 231 fortroendevalda.* Det kan ddrmed konstateras att de
fortroendevalda som erhéller hel- eller deltidsarvode endast utgdr 2,4 procent
av det totala antalet fortroendevalda. Det stora flertalet av de fortroendevalda
ar sdledes varken hel- eller deltidsarvoderade. Vidare kan det utldsas av
tabellen att drygt hilften av de heltidsarvoderade fortroendevalda innehar
posten som kommunstyrelsens ordforande. Det framgar dven av tabellen att i
274 av landets 290 kommuner &r kommunstyrelsens ordférande
heltidsarvoderad.

Tabell 1. Hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda i kommunerna efter typ av uppdrag, ar 2003.

Deltidsarvoderade Heltidsarvoderade Totalt
Typ av uppdrag Antal 1 % Antal 1 % Antal 1 %
Kommunstyrelsens
ordférande 16 3,2 274 50,7 290 27,9
Politiska sekreterare 20 4,0 17 3,1 37 3,6
Ovriga 465 92,8 249 46,1 714 68,6
Totalt 501 100 540 100 1041 100

Tabell 2 visar hur de hel- och deltidsengagerade fortroendevalda, exklusive
politiska sekreterare, fordelar sig efter parti. Av tabellen framgéar att en
majoritet av de heltidsarvoderade representerar socialdemokraterna.

* Bick & Ohrvall, s.5.
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Tabell 2. Hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda, exkl. politiska sekreterare, i kommunerna
efter parti, ar 2003.

Deltidsarvoderade Heltidsarvoderade Totalt
Parti Antal  Andeli % Antal  Andel i % Antal Andel i %
M 66 13,7 92 17,6 158 15,7
C 65 13,5 71 13,6 136 13,5
Fp 43 8,9 32 6,1 75 7,5
Kd 36 7.5 10 1,9 46 4,6
Mp 16 3,3 7 1,3 23 2,3
S 210 437 287 54,9 497 49,5
\Y, 31 6,4 18 3,4 49 4,9
Ovriga 14 2,9 6 1,1 20 2,0
Totalt 481 100 523 100 1004 100

Antalet hel- och deltidsarvoderade over tid

Antalet heltidsarvoderade fortroendevalda har 6kat under andra halvan av
1900-talet. Den storsta Skningen skedde under 1960-talet. Ar 1954 hade
endast 15 kommuner en eller flera heltidsarvoderade fortroendevalda, vilket
kan jamforas med 200 kommuner &r 1974.° Antalet kommuner med
heltidsarvoderade fortroendevalda har direfter fortsatt stiga. Ar 2003 fanns
det heltidsarvoderade fortroendevalda i 277 av landets 290 kommuner. Det
dr med andra ord endast ett fatal av Sveriges kommuner som i dag inte har
ndgon heltidsarvoderad fortroendevald.

I diagram 1 illustreras hur antalet hel- respektive deltidsarvoderade
fortroendevalda i landets kommuner foréandrats under perioden 1974 — 2003.
Av diagrammet framgar att antalet heltidsarvoderade visserligen har 6kat
under perioden, men 6kningen ligger framfor allt under 1970-talet. Antalet
heltidsarvoderade har under perioden 1983 — 2003 legat mellan 504 och 573
personer. Som framgér av diagrammet &r det framst antalet deltidsarvoderade
fortroendevalda som har 6kat, frdn 143 personer ar 1980 till 501 personer ar
2003.

> Hagevi, Magnus (1999), Kommunala fortroendeuppdrag 1999, Stockholm: Svenska
kommunforbundet, s. 15.
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Diagram 1. Antalet hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda i kommunerna, 1974 — 2003
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Som ndmndes 1 avsnitt 1.2 &r det for vissa kommuner och landsting svart att
definiera de fortroendevalda i termer av hel- och deltidsarvoderade, vilket
foranleder att det exakta antalet deltidsarvoderade vid respektive méttillfille
ar behéftat med viss osdkerhet. Det rdder dock inte nagon tvekan kring att
antalet deltidsarvoderade fortroendevalda har 6kat kraftigt under de senaste
decennierna. Man kan ténka sig flera forklaringar till det 6kande antalet
deltidsarvoderade i kommunerna. Hagevi ndimner den mer splittrade
partipolitiska situationen i kommunerna som en tdnkbar forklaring till
okningen.® Argumentationen ir att fler partier kréivs for att bilda en styrande
majoritet och de férhandlingar som foregér bildandet av dessa majoriteter
leder till att de arvoderade uppdragen maste delas upp pa fler partier. Nagot
som i sin tur skulle leda till att heltidsuppdrag omvandlas till deltidsuppdrag.
Samtidigt kan vi utifran diagrammet ovan konstatera att antalet
heltidsarvoderade fortroendevalda har varit férhallandevis konstant under
den period da antalet deltidsarvoderade okat, vilket inte talar for den
hypotesen. En annan ténkbar forklaring &r att vissa uppdrag, som exempelvis
ndmndsordfoérande, har blivit tyngre och att arvodesniva darmed hojts. Nagot
som i sin tur kan ha medfort att den fortroendevalde som innehar den posten
diarmed blivit definierad som deltidsengagerad. Det finns dock inte mojlighet
att inom ramen for den hér rapporten klarldgga orsakerna bakom det 6kande
antalet deltidsarvoderade fortroendevalda.

2.2 Antalet hel- och deltidsarvoderade i landstingen

Det drojde ldnge innan det blev vanligt med heltidsengagerade
fortroendevalda i landstingen. Ar 1963 var det endast tre landsting som hade

® Hagevi, Magnus (2000), Professionalisering och deltagande i den lokala representativa
demokratin. En analys av kommunala fortroendeuppdrag 1999, Géteborg: Goteborgs
universitet, CEFOS,.s 47f.
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nigon. Under mandatperioden 1991 — 1994 fanns det heltidsengagerade
fortroendevalda i samtliga landsting.” 12003 érs undersdkning uppgav
samtliga landets 20 landsting att de hade en eller flera heltidsarvoderade
fortroendevalda. I fabell 3 redovisas hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda i landstingen efter typ av uppdrag. Om vi undantar politiska
sekreterare fanns det totalt sett 121 heltidsarvoderade och 86
deltidsarvoderade i landstingen. Det kan jamforas med det totala antalet
fortroendevalda i landstingen, som uppgick till 4 592 fortroendevalda.®
Andelen hel- och deltidsarvoderade utgor darmed 4,5 procent av det totala
antalet fortroendevalda i landstingen. I likhet med f6r kommunerna kan vi
saledes konstatera att det endast &r en liten andel av de landstingskommunala
fortroendevalda som ér hel- eller deltidsengagerade. Det stora flertalet
fortroendevalda i1 savél landsting som kommuner &r fritidspolitiker.

Tabell 3. Antal och hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda i landstingen efter typ av uppdrag,

ar 2003.
Deltidsarvoderade Heltidsarvoderade Totalt
Antal 1 % Antal 1 % Antal 1 %

Landstingsstyrelsens

ordférande 0 0 20 16,3 20 9,3
Politiska sekreterare 6 6,5 2 1,6 8 3,7
Ovriga 86 93,5 101 82,1 187 87,0
Totalt 92 100 123 100 215 100

I tabell 4 illustreras hur de hel- och deltidsengagerade fortroendevalda i
landstingen, exklusive politiska sekreterare, fordelar sig efter parti. I likhet
med i kommunerna representerar en majoritet av det heltidsarvoderade i
landstingen socialdemokraterna.

Tabell 4. Hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda, exkl. politiska sekreterare i landstingen efter
parti, ar 2003.

Deltidsarvoderade Heltidsarvoderade Totalt
Parti Antal Andel i % Antal  Andeli % Antal Andel i %
M 8 9,3 18 14,9 26 12,6
C 16 18,6 6 5,0 22 10,6
Fp 8 9,3 12 9,9 20 9,7
Kd 10 11,6 7 5,8 17 8,2
Mp 6 7,0 6 5,0 12 5,8
S 27 31,4 61 50,4 88 42,5
\Y 9 10,5 10 8,3 19 9,2
Ovriga 2 23 1 0,8 3 1,4
Totalt 86 100 121 100 207 100

7 Gustafsson, s. 139f.
¥ Biick & Ohrvall, s. 7.
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3. Vilka ar de hel- och deltidsarvoderade?

I detta avsnitt kommer de hel- och deltidsarvoderade beskrivas mot bakgrund
av kon, alder och fédelseland. Av skil ndmnda 1 avsnitt 1.2 sa innefattar
foljande redovisningar inte politiska sekreterare.

3.1 De hel- och deltidsarvoderade i kommunerna

I tabell 5 redovisas fordelningen efter kon bland hel- respektive
deltidsarvoderade i kommunerna, ar 1999 och ar 2003. Som framgéar av
tabellen 4dr ungefir tva tredjedelar av de hel- eller deltidsengagerade
fortroendevalda mén; det giller bade ar 1999 och &r 2003. Det kan jamforas
med fordelningen bland samtliga fortroendevalda i kommunerna dir andelen
kvinnor dr 41 procent och andelen mén 59 procent. Jaimfort med ar 1999 har
andelen kvinnor bland de heltidsarvoderade 6kat nagot samtidigt som
motsvarande andel bland de deltidsarvoderade har sjunkit. Gar vi tillbaka till
ar 1989 var andelen kvinnor bland heltidsarvoderade 17 procent och bland
deltidsarvoderade 23 procent.” Sett Gver lite lingre tid har siledes andelen
kvinnor bland de hel- och deltidsengagerade fortroendevalda 6kat, men
fortfarande 4r kvinnor underrepresenterade 1 dessa grupper.

Tabell 5. Andel kvinnor och miin bland hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda i kommunerna,

ar 1999 och ar 2003.
Ar 1999 Ar 2003
Kvinnor Man Kvinnor Man
Deltidsarvoderade 40 60 36 64
Heltidsarvoderade 28 72 30 70
Totalt 33 67 33 67

Kommentar: Kélla for ar 1999: Hagevi 1999. Uppgiften om kénsférdelning totalt ar 1999 har beréknats
utifran uppgifter i Hagevi 1999.

Hur de hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda fordelar sig efter alder
illustreras i tabell 6. Av tabellen framgér att nédstan 60 procent av de
heltidsarvoderade #r i 4ldersgruppen 50 — 64 &r. Aven bland de
deltidsarvoderade tillhor huvuddelen den aldersgruppen. Unga (upp till 30
ar) dr kraftigt underrepresenterade bland fortroendevalda i kommunerna och
det giller i synnerhet bland hel- och deltidsarvoderade.'® Vidare kan det
konstateras att bland savil hel- som deltidsengagerade &r andelen dldre storre
bland mén &n bland kvinnor. Sett dver tid s& kan det konstateras att andelen
yngre har sjunkit. Ar 1992 tillhérde 46,4 procent av de heltidsarvoderade
aldersgruppen 30 — 49 &r, vilket kan jamfdras med 37,5 procent ar 2003."" En
liknande utveckling har skett bland de deltidsarvoderade. Gruppen hel- och

? Svenska Kommunforbundet (1992), s. 7.
' Se Biick & Ohrvall, s. 14f.
! Svenska Kommunfdrbundet (1992), s. 13.
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deltidsarvoderade har med andra ord blivit dldre, vilket skulle kunna bero pa
att det 4r samma personer som sitter kvar pa dessa poster. Huruvida sa &r
fallet gar dock inte att avgéra med hjélp av den hér undersokningens
material.

Tabell 6. Andel hel- och deltidsarvoderade i kommunerna efter kon och aldersgrupp, ar 2003.

Aldersgrupp
-29 ar 30-49 ar 50-64 ar 65- ar Totalt

Heltidsarvoderade:

Kvinnor 1,3 42,1 56,0 0,6 100
Man 0,8 35,5 61,4 2,2 100
Totalt 1,0 37,5 59,8 1,7 100
Deltidsarvoderade:

Kvinnor 2,3 43,4 52,6 1,7 100
Man 3,0 33,8 57,7 5,6 100
Totalt 2,7 37,3 55,8 4,2 100
Samtliga 1,8 37,4 57,9 2,9 100

I tabell 7 redovisas hel- och deltidsarvoderade i kommunerna efter kén och
fodelseland. De utrikes fodda utgor 3,3 procent av de deltidsengagerade och
2,9 procent av de heltidsengagerade. Det kan jamforas med 13,5 procent av
befolkningen och 7.6 procent av samtliga frtroendevalda.'? Utrikes fodda dr
saledes underrepresenterade bland hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda. Vi har ovan konstaterat att detsamma giller for kvinnor. Ar
da utrikes fodda kvinnor mer underrepresenterade cn utrikes fodda mdin?
Som framgar av tabellen nedan dr det snarare tviartom dven om skillnaderna
ar sma.

Tabell 7. Andel hel- och deltidsarvoderade i kommunerna efter kon och fodelseland, ar 2003.

Fodelseland

Inrikes fodda Utrikes fodda Totalt

Heltidsarvoderade:

Kvinnor 96,9 3,1 100
Man 97,2 2,8 100
Totalt 97,1 2,9 100
Deltidsarvoderade:

Kvinnor 96,0 4,0 100
Man 97,0 3,0 100
Totalt 96,7 3,3 100

2 Uppgifter for befolkningen avser befolkningen dver 18 ar den 31 december 2002.
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Samtliga 96,9 3,1 100

3.2 De hel- och deltidsarvoderade i landstingen

I tabell 8 redovisas andelen mén och kvinnor bland de hel- och
deltidsarvoderade i landstingen. Av tabellen framgar att ménnen é&r i
majoritet bland savil hel- som deltidsengagerade, men skillnaderna mellan
konen dr mindre d4n motsvarande skillnader i kommunerna. Det 4r samma
monster som konstaterats bland samtliga fortroendevalda; konsskillnaderna
ar mindre bland fortroendevalda i landstingen &n i kommunerna. Bland
samtliga fortroendevalda i landstingen &r andelen min 52 procent och
andelen kvinnor 48 procent.

Tabell 8. Andel kvinnor och mén bland hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda i landstingen, ar

2003.
Kvinnor Méan Totalt
Deltidsarvoderade 46,5 53,5 100
Heltidsarvoderade 455 54,5 100
Totalt 45,9 54,1 100

Aldersfordelningen bland de hel- och deltidsarvoderade i landstingen
redovisas 1 fabell 9. Precis som i kommunerna tillhér majoriteten av de hel-
och deltidsengagerade aldersgruppen 50 — 64 ar. Andelen #ldre &r dn hogre 1
landstingen 4n i kommunerna och det finns ingen heltidsarvoderad under 30
ar i ndgot av landstingen.

Tabell 9. Andel hel- och deltidsarvoderade i landstingen efter kon och aldersgrupp, ar 2003.

Aldersgrupp
-29 ar 30-49 ar 50-64 ar 65- ar Totalt

Heltidsarvoderade:

Kvinnor - 43,6 54,5 1,8 100
Man - 27,3 71,2 1,5 100
Totalt - 34,7 63,6 1,7 100
Deltidsarvoderade:

Kvinnor - 40,0 60,0 - 100
Man 4,3 23,9 69,6 2,2 100
Totalt 2,3 31,4 65,1 1,2 100
Samtliga 1,0 33,3 64,3 1,4 100

I tabell 10 redovisas hel- och deltidsarvoderade i landstingen efter kon och
fodelseland. Som framgar av tabellen 4r andelen utrikes fodda bland hel-
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som deltidsengagerade 1,9 procent. Om vi ser till samtliga fortroendevalda i
landstingen s& uppgéar andelen utrikes fodda till 7,7 procent, vilket kan
jamforas med 13,5 procent i befolkningen."” Utrikes fodda &r med andra ord
underrepresenterade bland de fortroendevalda i landstingen och i synnerhet
bland de hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda dér. I jamforelse med
kommunerna kan vi konstatera att de utrikes fodda &r d&nnu sdmre
representerade i landstingen nér det géller hel- och deltidsarvoderade. Av
tabellen kan inget entydigt konsmonster utldsas, men vi kan konstatera att det
inte finns nagra utrikes fodda bland de deltidsarvoderade kvinnorna i
landstingen.

Tabell 10. Andel hel- och deltidsarvoderade i landstingen efter kon och fodelseland, ar 2003.

Fodelseland

Inrikes fodda Utrikes fodda Totalt

Heltidsarvoderade:

Kvinnor 98,2 1,8 100
Man 98,5 1,5 100
Totalt 98,3 1,7 100

Deltidsarvoderade:

Kvinnor 100 - 100
Man 95,7 4.3 100
Totalt 97,7 2,3 100
Samtliga 98,1 1,9 100

4. Arvodesnivaer

Som tidigare ndmnts &r det i ménga fall svart att precisera
tjanstgoringsgraden for de deltidsarvoderade fortroendevalda. Det blir darfor
problematiskt att rikna om arvodesnivaerna sé att de blir jaimforbara. I den
foljande redovisning &r det darfor de heltidsarvoderade som &r i fokus. Av
samma skil som tidigare dr de politiska sekreterarna exkluderade.

4.1 Arvodesnivaer i kommunerna

Ar 2003 uppgér det genomsnittliga manatliga arvodet for heltidsarvoderade
fortroendevalda i kommunerna till 39 600 kronor. Variationen mellan
kommunerna dr dock stor, fran drygt 20 000 kronor till drygt 81 000 kronor.
Nér Svenska Kommunforbundet ar 1995 undersokte arvodesnivaerna for de
heltidsengagerade fortroendevalda som innehade posten som
kommunstyrelseordférande kom de fram till att det genomsnittliga méanatliga

1 Uppgifter for befolkningen avser befolkningen dver 18 ar den 31 december 2002.
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arvodet uppgick till 29 000 kronor."* Motsvarande belopp ar 2003 &r 38 200
kronor per ménad. Aven hir 4r dock variationen stor, fran drygt 26 000
kronor till drygt 81 000 kronor.

4.2 Arvodesnivaer i landstingen

Det genomsnittliga ménatliga arvodet for de heltidsarvoderade
fortroendevalda i landstingen uppgar ar 2003 till 44 600 kronor. I likhet med
bland de heltidsarvoderade i kommunerna varierar arvodena i landstingen
kraftigt, fran drygt 28 000 kronor till drygt 81 000 kronor. Om vi viljer att
endast studera arvodesnivaerna for landstingsstyrelsernas ordférande s
ligger det mellan drygt 37 000 kronor och drygt 81 000 kronor. I genomsnitt
uppgér deras arvode till 47 200 kronor per ménad.

5. Sammanfattning

Antalet heltidsengagerade fortroendevalda i kommunerna har under de
senaste 20 &ren legat mellan 504 och 573 personer. Ar 2003 uppgér antalet
heltidsengagerade till 523 fortroendevalda. Nar det giller antalet
deltidsarvoderade har ddremot en kraftig 6kning skett under samma period
och ar 2003 uppgér antalet deltidsarvoderade till 481 personer. Antalet
heltidsarvoderade i landstingen uppgar ar 2003 till 121 personer och antalet
deltidsarvoderade till 86 personer. Tyvérr finns inte samma historiska
material kring fortroendevalda i landstingen, vilket gor det svart att uttala sig
kring fordndringar 6ver tid. Totalt sett utgér de hel- och deltidsarvoderade
endast 2,4 respektive 4,5 procent av det totala antalet fortroendevalda i
kommunerna och landstingen. Det dr sdledes endast en mindre del av de
fortroendevalda som é&r hel- eller deltidarvoderade. De allra flesta
fortroendevalda i kommuner och landsting ir fritidspolitiker."

Sett 6ver ldngre tid s har fordelningen mellan mén och kvinnor bland de
hel- och deltidsengagerade fortroendevalda i kommunerna blivit mer
jamstdlld. Det finns dock ingen entydig fordandring i forhallande till
situationen ar 1999. Det 4r fortfarande sé att kvinnor dr underrepresenterade
bland hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda, och det géller i hogre
utstrackning dn bland samtliga fortroendevalda. Samma monster aterfinns i
landstingen dven om situationen dér dr mer jamstalld.

I savidl kommuner som landsting tillhor en majoritet av bade hel- och
deltidsengagerade fortroendevalda aldersgruppen 50 — 64 ar. Sett 6ver tid har

" Svenska Kommunforbundet (1996b), Kommunalt fortroendevalda 1995. Del 2. Partistid,
ersdttningsregler m.m., 16f.

' Samtliga antalsuppgifter for ar 2003 avser hel- och deltidsarvoderade fortroendevalda
exklusive politiska sekreterare.
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gruppen hel- och deltidsengagerade blivit dldre. Unga &r kraftigt
underrepresenterade bland de hel- och deltidsarvoderade i kommuner och
landsting och det géller i synnerhet i landstingen. Samma forhédllande géller
aven for utrikes fodda.

Det genomsnittliga arvodet for heltidsengagerade fortroendevalda i
kommunerna uppgér till 39 600 kronor. Motsvarande belopp for
heltidsengagerade i landstingen uppgar till 44 600 kronor.

Med tanke pa det kraftigt 6kande antalet deltidsarvoderade finns det
anledning att 1 framtida studier se ndrmare pa orsakerna bakom denna
Okning. Det vore dven virdefullt att se 6ver definitionen av deltidsarvoderade
infor kommande undersékningar for att 6ka kvaliteten pa de insamlade
uppgifterna.
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